Polityka Zintegrowanego Systemu Zarzadzania Jakoscig,
Srodowiskowego oraz Bezpieczeristwem i Higieng Pracy -
w Enea Elektrownia Potaniec sp. z 0.0.

Jeste$my Firma zorientowana na Klienta w zakresie wytwarzania i sprzedazy energii elektrycznej oraz ciepta, dbajaca o srodowisko naturaine
i dazacq do osiggniecia najwyzszych standardow bezpieczeristwa pracy.
Niniejsza Polityka jest odpowiednia do celu istnienia i do kontekstu organizacji. Stanowi rowniez podstawe do ustalania i przegladu celdw jakosci,
ochrony Srodowiska i BHP.

Polityka w zakresie Polityka w zakresie Polityka w zakresie

jakosci: srodowiska: BHP:

» Dazymy do optymalnego » Traktujemy $rodowisko naturaine » Dazymy do zapewnienia
dostosowania naszych dziatan jako dziedzictwo, ktére nalezy chronié. bezpiecznych i higienicznych
do spetnienia potrzeb i oczekiwan > Dziatamy na rzecz zapobiegania warunkéw pracy, w celu
wszystkich interesariuszy. niekorzystnemu oddziatywaniu zapobiegania urazom

> Prowadzimy ciggte dziatania na srodowisko naturaine. i dolegliwo$ciom zdrowotnym
na rzecz wzrostu efektywnosci » W sposéb racjonalny korzystamy zwigzanym z praca.

i jakosSci procesow. z zasobow i waloréow Srodowiska

naturalnego.
Zobowigzujemy sie do:

Ciagtego doskonalenia skutecznosci Zintegrowanego Systemu Zarzadzania.

Postepowania zgodnego z wymaganiami prawnymi, korporacyjnymi oraz normami 1SO, w tym uwzglednienie
aspektéw i ryzyka zwigzanego ze zmianami klimatycznymi.

Wprowadzania ekonomicznie uzasadnionych technologii majacych na celu minimalizacje niekorzystnego wptywu
na $rodowisko oraz stata poprawe bezpieczeristwa i higiene pracy.

Utrzymanie partnerskich stosunkéw z Klientami i Dostawcami.

Budowania wspotpracy z lokalnym $rodowiskiem w oparciu o dialogi i wzajemne zrozumienie.

Podnoszenie éwiadomosci oraz poczucie odpowiedzialnosci pracownikéw za jako$¢, Srodowisko, bezpieczeristwo W imieniu pracownikéw przyjmuje

pracy oraz zaangazowania na rzecz ich poprawy poprzez organizowanie szkoler i systematyczne podwyiszanie odpowiedzialnos¢ za realizacje ninlejsze] Polityki
kwalifikacji zawodowych oraz kompetencji.

Ciggtego doskonalenia w obszarze jakoéci, ochrony $rodowiska oraz bezpieczeristwa pracy.
Eliminowania zagrozer i minimalizowania ryzyk dotyczacych BHP.

Konsultacji i uczestnictwa pracownikéw oraz uwzglednienia ich roli i zaangazowania w dziataniach
narzecz poprawy w zakresie BHP.
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