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1. CEL INSTRUKCJI
Celem instrukciji jest okreslenie:

1) podstawowych zasad postepowania w razie zdarzen wypadkowych tj. wypadkéw i nagtych
zachorowan, zaistniatych:

a) na terenie Enea Elektrownia Potaniec Sp. z 0.0.,
b) w drodze do pracy lub z pracy,

2) zasad postepowania przy ustalaniu okolicznosci i przyczyn zaistniatych zdarzeh wypadkowych
oraz ich prawnej kwalifikacji.

2. ZAKRES STOSOWANIA

Postanowienia instrukcji, o ktérych mowa:
1) w ust. 1 obowigzujg wszystkie osoby zatrudnione w Enea Elektrownia Potaniec Sp. z o.0.,

2) w ust. 1 pkt. 1) ppkt. a) i pkt. 2) obowiazujg osoby zatrudnione przez Wykonawcow do realizacji
prac na terenie i na rzecz Enea Elektrownia Potaniec Sp. z 0.0.

3. DEFINICJE
Elektrownia Potaniec - Enea Elektrownia Potaniec Sp. z o.0.

Wykonawca - osoba prawna, osoba fizyczna, albo jednostka organizacyjna nieposiadajgca
osobowosci prawnej, wykonujgca prace na zlecenie lub na podstawie umowy na terenie i na rzecz
Elektrowni Potaniec lub innego podmiotu dziatajgcego na terenie Elektrowni Pofaniec.

Zdarzenie wypadkowe — wypadek lub nagte zachorowanie powodujgce pogorszenie stanu zdrowia
osoby poszkodowane;.

Wypadek - nagte zdarzenie wywotane przyczyng zewnetrzng powodujgce uraz lub smieré, ktére
nastgpito w zwigzku z praca:

1) podczas lub w zwigzku z wykonywaniem przez pracownika zwyktych czynnosci lub polecen
przetozonych,

2) podczas lub w zwigzku z wykonywaniem przez pracownika czynnosci na rzecz pracodawcy,
nawet bez polecenia,

3) w czasie pozostawania pracownika w dyspozycji pracodawcy w drodze miedzy siedzibg
pracodawcy a miejscem wykonywania obowigzku wynikajgcego ze stosunku pracy.

Uraz — uszkodzenie tkanek ciata lub narzgdéw cztowieka wskutek dziatania czynnika zewnetrznego.

Zdarzenie potencjalnie wypadkowe — niebezpieczne zdarzenie zwigzane z wykonywang praca,
podczas ktérego nie dochodzi do urazu lub pogorszenia stanu zdrowia, zgtaszane i analizowane
w trybie i na zasadach okreslonych w odrebnych dokumentach.

Nagte zachorowanie - pogorszenie stanu zdrowia, ktére zagraza zdrowiu lub zyciu i wymaga
udzielenia pomocy medyczne;j.

Wypadek w drodze do pracy lub z pracy - uwaza sie nagte zdarzenie wywotane przyczyng
zewnetrzng, ktére nastgpito w drodze do lub z miejsca wykonywania zatrudnienia lub innej
dziatalnosci stanowigcej tytut ubezpieczenia rentowego, jezeli droga ta byta najkrétsza i nie zostata
przerwana. Jednakze uwaza sie, ze wypadek nastgpit w drodze do pracy lub z pracy, mimo ze droga
zostata przerwana jezeli przerwa byta zyciowo uzasadniona i jej czas nie przekraczat granic potrzeby,
a takze wowczas, gdy droga, nie bedgc drogg najkrétszag, byta dla ubezpieczonego, ze wzgledéw
komunikacyjnych, najdogodniejsza.

Swiadek — osoba, ktéra zauwazyta zdarzenie wypadkowe.
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Stuzby ratownicze - stuzby Panstwowego Ratownictwa Medycznego, pracownicy wyznaczeni do
udzielania | pomocy oraz stuzby ratownictwa technicznego, realizujgce dziatania pomocy doraznej,
udzielanej w celu ratowania zycia lub zdrowia ludzkiego w razie zdarzen wypadkowych.

Akcja ratownicza — dziatania prowadzone od momentu uzyskania informacji o koniecznosci
wezwania do zdarzenia wypadkowego stuzb ratowniczych do czasu zakonczenia dziatan przez te
stuzby.

Pomieszczenie | pomocy przedmedycznej - wydzielone na terenie Elektrowni Potaniec
pomieszczenie

0 wystarczajgcej powierzchni, wyposazone w umywalki z cieptg i zimng wodg oraz w niezbedny
sprzet i srodki do udzielania | pomocy.

Mobilne zestawy ratownicze — rozmieszczone na terenie Elekirowni Potaniec defibrylatory
Samaritan PAD 500P oraz plecaki TraumaKit wyposazone w 6 wyselekcjonowanych modutow:
ochrona osobista/RKO, krwotoki, zranienia, oparzenia, zlamania, stany nagle oraz
w Kotnierze ratunkowe i reczne resuscytatory Ambu.

4. ODPOWIEDZIALNOSCI

Dyzurny Inzynier Ruchu odpowiedzialny jest za:

zebranie informacji od pracownikéw wyznaczonych do udzielania | pomocy o ich obecnosci w
danym dniu pracy wraz z numerem telefonu kontaktowego;

wezwanie Zespotu Panstwowego Ratownictwa Medycznego;

— wezwanie obecnych na zmianie pracownikow wyznaczonych do udzielania | pomocy
w przypadku zaistnienia zdarzenia wypadkowego;

— wezwanie w razie potrzeby stuzb ratownictwa technicznego;

— biezagce przekazywanie do Kierownika Biura Bezpieczenstwa i Higieny Pracy Elektrowni
Potaniec, informacji o stwierdzonych uchybieniach i nieprawidlowosciach dotyczacych:
zgtaszania zdarzen wypadkowych oraz postepowania o0sob biorgcych udziat w akcjach
ratowniczych.

Przetozeni pracownikéw odpowiedzialni sg za:

— biezgce przekazywanie do Kierownika Biura Bezpieczenstwa i Higieny Pracy Elektrowni
Potaniec, informacji o stwierdzonych uchybieniach i nieprawidtowosciach dotyczacych:
zgtaszania zdarzen wypadkowych oraz postepowania o0sOb biorgcych udziat w akcjach
ratowniczych.

Osoby wyznaczone do udzielania | pomocy odpowiedzialne sg za:
— podjecie czynnosci doraznej pierwszej pomocy;

— po zakonczonej akcji ratunkowej zgtoszenie uzycia zestawu ratowniczego TraumaKit do
Kierownika Biura BHP Elektrowni Potfaniec.

Stuzby ochrony odpowiedzialne sg za:

—  kierowanie i eskortowanie pogotowia ratunkowego od bramy nr 1 po terenie chronionym
Elektrowni Potaniec do miejsca zdarzenia wypadkowego.

Kierownik Biura Bezpieczenstwa i Higieny Pracy odpowiedzialny jest za:

— przekazywanie Prezesowi Zarzadu informacji o zdarzeniu wypadkowym zaistniatym na terenie
Elektrowni Potaniec,
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—  przekazywanie Prezesowi Zarzadu informacji o] stwierdzonych uchybieniach
i nieprawidtowosciach, dotyczacych: zgtaszania zdarzen wypadkowych oraz postepowania oséb
biorgcych udziat w akcjach ratowniczych,

— zglaszanie do Kierownika Zespotu ds. Organizacyjnych koniecznosci zakupu modutéw w
zestawach ratowniczych TraumaKit,

—  zgtaszanie przegladu serwisowego defibrylatoréw;

— dokonywanie 1 x m-c przeglagdu Mobilnych zestawow ratowniczych.
Kierownik Zespotu ds. Organizacyjnych odpowiedzialny jest za:

—  zakup modutéw w zestawach ratowniczych TraumakKit.
Kierownicy komdrek organizacyjnych odpowiedzialni sg za:

— uzyskanie od pracownikow przeszkolonych w ramach Kwalifikowanej Pierwszej Pomocy
pisemnej informaciji o gotowosci do udzielania pierwszej pomocy.

Kierownik Wydziatu Zarzadzania Zasobami Ludzkimi odpowiedzialne jest za:

— rozestanie 1 x w roku do kierownikdw komérek organizacyjnych zapytania dotyczacego
aktualizaciji listy pracownikéw wyznaczonych do udzielania | pomocy.

Wykonawcy, realizujacy prace na terenie Elektrowni Potaniec, odpowiedzialni sg za:

—  zapewnienie osobom przez siebie zatrudnionym sprawnie dziatajgcego systemu pierwszej
pomocy w razie zdarzenia wypadkowego, w tym:

o odpowiednie do rodzaju zagrozen urzadzenia i sprzet ratowniczy oraz ich obstuge przez
osoby nalezycie przeszkolone,

o organizacje punktéw udzielania pierwszej pomocy,
o zabezpieczenie odpowiedniej ilosci apteczek pierwszej pomocy,

o pracownikow przeszkolonych z udzielania pierwszej pomocy, ktérym powierza sie obstuge
apteczek,

—  zapewnienie wtasciwej realizacji zasad postepowania okreslonych w niniejszej instrukcji przez
podlegtych pracownikéw oraz inne osoby zatrudnione do realizacji prac,

Wszystkie osoby i stuzby ratownicze odpowiedzialne sg za:

— wiasciwg realizacje zasad postepowania okreslonych w niniejszej instrukciji.

5. SPOSOB POSTEPOWANIA W RAZIE ZDARZEN WYPADKOWYCH ZAISTNIALYCH
NA TERENIE ELEKTROWNI

5.1. POSTANOWIENIA OGOLNE

Elektrownia Potaniec zapewnia udzielenie pierwszej pomocy w razie zdarzen wypadkowych
wszystkim osobom przez siebie zatrudnionym. Pomoc realizowana jest w oparciu o:

— stuzby ratownicze,
— mobilne zestawy ratownicze,
— state i przenosne apteczki pierwszej pomocy.
5.2. POSTEPOWANIE W TRAKCIE ZGLASZANIA ZDARZEN WYPADKOWYCH:

5.2.1. Natychmiast po zaistnieniu zdarzenia wypadkowego s$wiadek powinien podjg¢ nastepujgce
dziatania:

— ocenic¢ sytuacje i jezeli jest to konieczne zapewni¢ sobie pomoc innych osob,
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— rozpoznac i jezeli jest to mozliwe usungé zagrozenie / zagrozenia oraz zabezpieczy¢ miejsce
zdarzenia przed ponownym wystgpieniem zagrozen, stwarzajgcych niebezpieczenstwo dla
ratownikéw, poszkodowanego / poszkodowanych oraz oséb postronnych,

— jezeli w miejscu zdarzenia dalej istnieje lub moze wystgpi¢c zagrozenie, ewakuowac
poszkodowanego / poszkodowanych w bezpieczne miejsce,

— rozpoznag, na ile to mozliwe rodzaj obrazen i stan poszkodowanego / poszkodowanych,
— poinformowac¢ o zdarzeniu Dyzurnego Inzyniera Ruchu - tel. alarmowy (15 865) 66 — 66,

— przystgpi¢ do udzielania poszkodowanemu / poszkodowanym pierwszej pomocy i w razie
potrzeby prowadzic jg do czasu przybycia stuzb ratowniczych,

Uwaga! W razie zdarzenia wypadkowego, w wyniku ktoérego poszkodowanych zostata wiecej niz
jedna osoba w pierwszej kolejnosci pomocy udziela sie osobom najbardziej
poszkodowanym!

— pozosta¢ z poszkodowanym/ poszkodowanymi do chwili przyjazdu stuzb ratowniczych, jezeli
zostaty wezwane do zdarzenia.

5.2.2. Informujgc Dyzurnego Inzyniera Ruchu o zdarzeniu nalezy podac:
— hasto — zdarzenie wypadkowe,

— rodzaj zdarzenia (np. upadek z wysokosci, zatrucie, porazenie pradem, atak padaczki, itp.)
i stan poszkodowanego. W przypadku gdy poszkodowanych jest wiecej niz jedna osoba
nalezy podac ilos¢ oséb poszkodowanych, opisujgc stan najbardziej poszkodowanych, czy
jest potrzebna pomoc stuzb ratowniczych,

— miejsce zdarzenia lub aktualne miejsce pobytu poszkodowanego / poszkodowanych,

— swoje imi¢ i nazwisko, nazwe komorki organizacyjnej, nazwe pracodawcy oraz numer
telefonu, z ktérego przekazuje sie meldunek.

Uwaga! Po podaniu powyzszych informacji nie nalezy sie roztagcza¢! Osoba przyjmujaca
meldunek moze mie¢ dodatkowe pytania!

5.3. POSTEPOWANIE W CZASIE AKCJI RATOWNICZEJ

5.3.1. Jezeli do zdarzenia zostaty wezwane stuzby ratownicze, do czasu ich przybycia kierowanie
dziataniami ratowniczymi obejmuje osoba najbardziej energiczna i opanowana.

5.3.2. Po przybyciu na miejsce stuzb ratowniczych, kierujgcy dziataniami ratowniczymi sktada
meldunek o sytuacji w miejscu zdarzenia i przekazuje im kierowanie akcjg ratowniczg.

5.3.3.W czasie prowadzenia dziatan ratowniczych, kazda osoba powinna podporzgdkowac sie
poleceniom kierujgcego akcjg, w tym wezwaniu do udziatu w akcji ratowniczej.

5.4. OBOWIAZKI OSOB UCZESTNICZACYCH W AKCJI RATOWNICZEJ
5.4.1. Swiadek zdarzenia lub osoby wezwane do udziatu w akcji ratowniczej, zobowigzane sg do:

— prowadzenia czynnosci pierwszej pomocy do czasu przyjazdu stuzb ratowniczych na miejsce
zdarzenia,

— zlozenia meldunku o prowadzonych czynnosciach ratowniczych przybylym na miejsce
zdarzenia stuzbom ratowniczym i wykonywania polecen przez nich wydawanych.

5.4.2. Dyzurny Inzynier Ruchu, po otrzymaniu informacji o koniecznosci przyjazdu do zdarzenia
stuzb ratowniczych, podejmuje nastepujgce dziatania:
a) powiadamia o zdarzeniu Zespot Panstwowego Ratownictwa Medycznego dzwonigc na nr 112
podajgc dyspozytorowi medycznemu:
— Miejsce zdarzenia, doktadny adres.
— Co sie stato? lle oséb poszkodowanych?
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— Jaki jest stan osob/osoby poszkodowanej?

— Orientacyjny wiek osoby poszkodowane;.

— Imie, nazwisko osoby wzywajgce;.

— Numer telefonu kontaktowego.

— Jak dojechaé? Czy bedzie ktos$ czekat na karetke?

b) powiadamia o zdarzeniu i dysponuje do dziatania stuzby ochrony i ratownictwa technicznego,

c) powiadamia o zdarzeniu osoby wyznaczone do udzielania | pomocy na terenie Elektrowni
Pofaniec,

d) powiadamia o zdarzeniu, podajgc informacje o0 miejscu zdarzenia, ilosci o0séb
poszkodowanych, rodzaju zdarzenia:

— Dyrektora Pionu Produkcji Elektrowni Pofaniec, a w razie jego nieobecnosci osobe go
zastepujaca,

— Kierownika Biura Bezpieczenstwa i Higieny Pracy Elektrowni Pofaniec,

— Kierownika komorki organizacyjnej zatrudniajgcej poszkodowanego, a w razie jego
nieobecnosci osobe go zastepujaca,

— Przedstawiciela Wykonawcy jezeli, poszkodowanym jest pracownik Wykonawcy.
e) w dzienniku operacyjnym odnotowuje:
— godzine i tre$¢ przyjetego meldunku o zdarzeniu,
— godzine powiadomienia o zdarzeniu Zespotu Panstwowego Ratownictwa Medycznego,
— nazwiska os6b poinformowanych o zdarzeniu.

5.4.3. Przetozony poszkodowanego, po otrzymaniu informacji o zdarzeniu, udaje sie w miejsce jego
wystgpienia, gdzie powinien:

a) upewnic sie, ze usunieto zagrozenia,
b) upewnic sie, Ze miejsce zdarzenia zabezpieczono przed ponownym wystgpieniem zagrozen,

Cc) upewni¢ sie, czy zostaly podjete czynnosci ratownicze i w razie potrzeby wigczy¢ sie
w wykonywanie czynno$ci ratowniczych,

d) zabezpieczy¢ miejsce zdarzenia w sposéb okreslony w punkcie 5.7.

5.4.4. Osoby wyznaczone do udzielania | pomocy w Enea Elektrownia Potaniec Sp. zo.o. po
otrzymaniu informacji od DIR:

— zabierajg ze sobg zestaw ratowniczy TraumaKit wraz z defibrylatorem oraz w razie potrzeby
nosze podbierakowe lub ewakuacyjne i udajg sie w miejsce zdarzenia wskazane przez DIR.
Miejsca rozmieszczenia mobilnych zestawdw pierwszej pomocy oraz noszy stanowi zatgcznik
Z-11/1/LB/B/15/2007 do niniejszej instrukciji,

— realizujg dziatania pomocy doraznej, udzielanej w celu ratowania zycia lub zdrowia ludzkiego,

—  pozostajg z poszkodowanym do momentu przyjazdu karetki w ramach Systemu Ratownictwa
Panstwowego.

5.4.5. Zmotoryzowany patrol ochrony lub inny wyznaczony przez dowddce zmiany SUFO patrol
stuzb ochrony eskortuje Karetke Panstwowego Pogotowia Ratunkowego wezwang do
zdarzenia na terenie Elektrowni Potaniec, przez nr alarmowy 112 od bramy na miejsce
zdarzenia.
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5.5. POSTEPOWANIA PO ZAKONCZENIU AKCJI RATOWNICZEJ
5.5.1. Dyzurny Inzynier Ruchu:

— uzupetnia wczesniejsze zapisy dotyczace zdarzenia o informacje uzyskane od stuzb
ratowniczych.

5.5.2. Kierownik komorki organizacyjnej Elektrowni Potaniec, a jezeli poszkodowanym jest osoba
zatrudniona przez Wykonawce — jego przedstawiciel, przetozony poszkodowanego:

— informuje o zdarzeniu i miejscu pobytu rodzine poszkodowanego, a w razie potrzeby
dodatkowo o sposobie postepowania dotyczgcego zgtoszenia zdarzenia.

5.6. POSTEPOWANIE W PRZYPADKU BRAKU KONIECZNOSCI WSZCZYNANIA AKCJI
RATOWNICZEJ

5.6.1. Dyzurny Inzynier Ruchu po przyjeciu meldunku:
a) o zdarzeniu powiadamia:

— Dyrektora Pionu Produkciji Elektrowni Potaniec, a w razie jego nieobecnosci osobe go
zastepujaca,

— Kierownika Biura Bezpieczenstwa i Higieny Pracy Elektrowni Pofaniec,

— Kierownika komérki organizacyjnej zatrudniajgcej poszkodowanego, a w razie jego
nieobecnosci osobe go zastepujaca,

— Przedstawiciela Wykonawcy, jezeli poszkodowanym jest osoba przez niego
zatrudniona,

podajac informacje o:
— miejscu zdarzenia (pobytu poszkodowanego),
— ilosci os6b poszkodowanych,

— rodzaju zdarzenia (np. upadek z wysokosci, zatrucie, porazenie prgdem, atak
padaczki, itp.),

— w przypadku zdarzenia z udziatem wiecej niz jednej osoby stan najbardziej
poszkodowanych,

b) w dzienniku operacyjnym odnotowuje:
— godzine i tres¢ przyjetego meldunku o zdarzeniu,
— nazwiska 0s6b poinformowanych o zdarzeniu.
5.6.2. Przetozony poszkodowanego:
a) po otrzymaniu informaciji o zdarzeniu, zobowigzany jest:

— upewnic sie, ze stan zdrowia poszkodowanego/ poszkodowanych w sposéb oczywisty
nie wskazuje na konieczno$¢ wzywania pomocy specjalistycznej,

— zapewni¢ poszkodowanemu/ poszkodowanym udzielenie wiasciwej pomocy
z wykorzystaniem srodkoéw i materiatdw opatrunkowych z apteczki pierwszej pomocy
lub udaje sie z poszkodowanym do stacjonarnego punktu | pomocy,

— upewnic sie, ze Dyzurny Inzynier Ruchu zostat powiadomiony o zdarzeniu i zgtosié go,
jezeli swiadek nie dopeit tego obowigzku, podajgc informacje, jak w pkt. 5.2.2.,

— podjg¢ decyzje o celowosci kontynuowania pracy w danym dniu przez
poszkodowanego/ poszkodowanych,

— zapewni¢ poszkodowanemu/poszkodowanym transport do miejsca zamieszkania pod
nadzorem innej osoby, jezeli poszkodowany zostat zwolniony z wykonywania pracy
w dniu zdarzenia.
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Uwaga! Jezeli stan zdrowia poszkodowanego/ poszkodowanych budzi jakiekolwiek

watpliwosci, nalezy bezwzglednie poinformowa¢ Dyzurnego Inzyniera Ruchu
o koniecznosci przyjazdu stuzb ratowniczych.

b) Zobowigzany jest uda¢ sie na miejsce zdarzenia, gdzie powinien:

— upewni¢ sie, ze usunieto zagrozenia i zabezpieczono miejsce zdarzenia przed
ponownym wystgpieniem zagrozen,

— zabezpieczy¢ miejsce zdarzenia w sposob okreslony w punkcie 5.7.

5.7. ZABEZPIECZENIE MIEJSCA ZDARZENIA DLA USTALENIA OKOLICZNOSCI | PRZYCZYN

5.7.1.
5.7.2.

5.7.3.

5.7.4.

5.7.5.

JEGO ZAISTNIENIA

Odpowiedzialnym za zabezpieczenie miejsca zdarzenia jest przetozony poszkodowanego.

Do czasu przybycia na miejsce zdarzenia zespotu powypadkowego, udokumentowania
miejsca zdarzenia w zakresie niezbednym do poznania i ustalenia okoliczno$ci oraz przyczyn
jego zaistnienia, prace nalezy przerwac¢, a miejsce zdarzenia zabezpieczyé w sposodb
wykluczajgcy:

a) dopuszczenie do miejsca zdarzenia os6b niepowotanych,

b) uruchamiania bez koniecznej potrzeby maszyn i innych urzadzen technicznych, ktore
w zwigzku ze zdarzeniem zostaty wstrzymane,

¢) uruchamiania bez koniecznej potrzeby maszyn i innych urzgdzen technicznych, ktérych
uruchomienie mogtoby spowodowac¢ zmiany w miejscu zdarzenia lub w inny sposéb
utrudni¢ ustalenie okolicznosci i przyczyn jego zaistnienia,

d) dokonywanie zmiany stanu pracy i potozenia maszyn oraz innych urzadzen, jak réwniez
zmiany potozenia innych przedmiotéw, ktére pozwalajg odtworzy¢ okolicznosci i przyczyny
zasiniatego zdarzenia.

Zgode na uruchomienie maszyn i innych urzadzen technicznych, o ktérych mowa w pkt. 5.7.2.
b) i c), kontynuowanie prac, ktére w zwigzku ze zdarzeniem zostaly wstrzymane lub
dokonania innych zmian w miejscu zdarzenia, wydaje:

a) Prezes Zarzadu Elektrowni Potaniec na wniosek Kierownika Biura BHP Elektrowni
Potaniec - jezeli zdarzenie miato miejsce podczas realizacji prac na terenie i na rzecz
Elektrowni Potaniec. Wzor ,Wniosku o wydanie zgody na dokonanie zmian w miejscu
zdarzenia” stanowi zatgcznik Z-1/I/LB/B/15/2007 do niniejszej instrukcji. Wzor ,Whniosku
0 wydanie zgody na dokonanie zmian w miejscu zdarzenia dla Wykonawcow” stanowi
zatgcznik Z-2/1/LB/B/15/2007.

b) pracodawca poszkodowanego, jezeli zdarzenie miato miejsce podczas realizacji prac
na terenie, lecz nie na rzecz Elektrowni Potaniec.

W sytuacji, gdy w wyniku zdarzenia nastgpita sSmieré lub ciezkie uszkodzenie ciata
poszkodowanego, albo poszkodowanych zostato wiecej niz jedna osoba, zgode, o ktorej
mowa w pkt. 5.7.3., wydaje sie po uzgodnieniu z wiasciwym inspektorem Panstwowej
Inspekciji Pracy i Prokuratorem.

Dokonywanie zmian w miejscu zdarzenia bez uzyskania zgody, o ktérej mowa w pkt. 5.7.3.
i pkt. 5.7.4., jest dopuszczalne wytgcznie, jezeli zachodzi koniecznos¢ ratowania osob
lub mienia albo zapobiezenia grozgcemu niebezpieczehstwu.

5.8. POSTEPOWANIE PO ZDARZENIU WYPADKOWYM

5.8.1.

Niezwtocznie po zdarzeniu wypadkowym:

1) Poszkodowany, jezeli stan jego zdrowia na to pozwala powinien ztozy¢ w swojej komorce
organizacyjnej ,Karte zgtoszenia zdarzenia wypadkowego dla oséb zatrudnionych w Enea
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5.8.2.

5.8.3.

5.8.4.

5.8.5.

Elektrownia Pofaniec Sp. z 0.0. (wz6ér stanowi zatgcznik Z-3/I/LB/B/15/2007 do niniejszej
instrukcji), dla pozostatych o0séb zgodnie z zasadami obowigzujgcymi u danego
Wykonawcy. Jezeli poszkodowany z rdznych przyczyn nie moze osobiscie dokonaé
zgtoszenia, ,Karte zgtoszenia zdarzenia wypadkowego” moze sporzadzi¢ i przekazac
rodzina poszkodowanego.

2) Kierownik komérki organizacyjnej zatrudniajgcej poszkodowanego, sporzadza i przekazuje
do Kierownika Biura Bezpieczenstwa i Higieny Pracy Elektrowni Potaniec ,Karte
informacyjng o poszkodowanym w zdarzeniu wypadkowym” (wzér stanowi zatgcznik
Z-4/1/LB/B/15/2007 do niniejszej instrukcji).

3) Jezeli poszkodowanym jest osoba zatrudniona przez Wykonawce, to Wykonawca lub
osoba przez niego upowazniona zobowigzani sg:

— sporzadzi¢ i przekaza¢ do Kierownika Biura Bezpieczenstwa i Higieny Pracy Elektrowni
Potaniec ,Karte zgtoszenia zdarzenia wypadkowego dla Wykonawcow” ktorej wzor
stanowi zatgcznik Z-5/1/LB/B/15/2007 do niniejszej instrukcji oraz

— zapewni¢, aby jego uprawniony przedstawiciel niezwtocznie zgtosit sie do Kierownika
Biura
Bezpieczenstwa i Higieny Pracy Elektrowni Pofaniec, w celu ustalenia zasad
postepowania po zdarzeniu wypadkowym.

Okolicznosci i przyczyny zaistnialych zdarzen wypadkowych oraz kwalifikacji prawnej
zdarzenia - uznania/nieuznania zdarzenia za wypadek przy pracy ustala, zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami wtym zakresie, powotany przez pracodawce zespot
powypadkowy. W przypadku, gdy poszkodowanym jest pracownik Elektrowni Potaniec, zespot
powypadkowy powotuje Prezes Zarzadu Elektrowni Potaniec na wniosek Kierownika Biura
Bezpieczenstwa i Higieny Pracy (wzoér ,Wniosku o powofanie zespotu powypadkowego”
stanowi zatgcznik Z-6/I/LB/B/15/2007 do niniejszej instrukcji). Osobe poszkodowang, jak
i swiadkéw zdarzenia, przed rozpoczeciem postepowania, nalezy zapoznac¢ z ,Klauzulg
informacyjng Enea Elektrownia Potaniec Sp. z 0.0., dla oséb biorgcych udziat w postepowaniu
w zwigzku z zaistnieniem wypadku przy pracy / w drodze do pracy lub z pracy”, stanowigcg
zatgcznik Z-7/1/LB/B/15/2007 do niniejszej instrukcji.

Jezeli do zdarzenia doszto podczas prac na terenie i na rzecz Elektrowni Pofaniec, ustalenia
okolicznosci i przyczyn zdarzenia oraz jego prawnej kwalifikacji dokonuje zespot
powypadkowy powotany przez pracodawce poszkodowanego, w obecnosci przedstawiciela
Biura BHP Elektrowni Potaniec.

Wykonawcy realizujgcy prace na terenie Elektrowni Potaniec i na jej rzecz sg zobowigzani, po
sporzgdzeniu i zatwierdzeniu dokumentacji powypadkowej, do ztoZzenia do Kierownika Biura
Bezpieczenstwa i Higieny Pracy Elektrowni Potaniec ,Karty Informacyjnej o zdarzeniu
wypadkowym dla Wykonawcow”, ktérej wzédr stanowi zatgcznik Z-8/I/LB/B/15/2007 do
niniejszej instrukciji.

Jezeli w tym samym zdarzeniu poszkodowanymi sg osoby réznych Wykonawcoéw, dziatania
o ktérych mowa w pkt. 5.8.1. ppkt. 3) oraz w pkt 5.8.4. kazdy z tych Wykonawcow obowigzany
jest podjaé¢ odrebnie.

6. SPOSOB POSTEPOWANIA W RAZIE ZDARZEN WYPADKOWYCH ZAISTNIALYCH
W DRODZE DO PRACY LUB Z PRACY

6.1. NIEZWLOCZNIE PO ZDARZENIU:

a) Poszkodowany, jezeli stan jego zdrowia na to pozwala, powinien ztozy¢é w swojej komdrce
organizacyjnej ,Karte zgtoszenia zdarzenia w drodze do pracy lub z pracy (wzér stanowi
zatgcznik Z-9/I/NB/B/15/2007 do niniejszej instrukcji). Jezeli poszkodowany z réznych
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przyczyn nie moze osobiscie dokona¢ zgtoszenia, ,Karte zgtoszenia” moze sporzgdzic¢
i przekazac¢ rodzina poszkodowanego.

b) Kierownik komoérki organizacyjnej zatrudniajgcej poszkodowanego, uzupetnia Czesc Il
.Karty informacyjnej” i przekazuje jg niezwtocznie do Kierownika Biura Bezpieczenstwa
i Higieny Pracy Elektrowni Pofaniec.

6.2. Kwalifikacji prawnej uznania lub nie zdarzenia za wypadek w drodze do pracy lub z pracy
dokonuje zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i sporzadza odpowiednig dokumentacje,
pracownik Biura Bezpieczenstwa i Higieny Pracy Elektrowni Pofaniec. Osobe poszkodowana, jak
i Swiadkéw zdarzenia, przed rozpoczeciem postepowania, nalezy zapozna¢ z ,Klauzulg
informacyjng Enea Elektrownia Potaniec Sp. z 0.0., dla oséb biorgcych udziat w postepowaniu
w zwigzku z zaistnieniem wypadku przy pracy / w drodze do pracy i z pracy”, stanowigca
zatgcznik Z-7/1/LB/B/15/2007 do niniejszej instrukciji.

7. APTECZKI PIERWSZEJ POMOCY

7.1.Kazda komorka organizacyjna Elektrowni Potaniec powinna by¢ wyposazona w apteczke
pierwszej pomocy, z uwzglednieniem rodzajow i nasilenia wystepujgcych zagrozen w danej
komérce organizacyjnej.

7.2.Kazda stata apteczka pierwszej pomocy powinna zawiera¢ zestaw podstawowych srodkéw do
udzielania pierwszej pomocy, wedtug ponizszego wykazu:

Lp. Nazwa srodkow i materialow stanowigcych wyposazenie apteczki llosé
1 Chusta trojkgtna 1 sztuka
2 Gaza jatowa 1m? 3 sztuki
3 Kompresy jatowe 7x7 (3 szt.) 5 opakowan
4 Opaski opatrunkowe — rézne rozmiary 10 sztuk
5 Poloplast — réZzne rozmiary 2 sztuki
6 Viscoplast (rézne rozmiary) 2 opakowania
7 Rekawiczki chirurgiczne 10 par
8 Octenisept 1 sztuka
9 Ustnik do sztucznego oddychania 2 sztuki
10 Sl fizjologiczna w amputkach do ptukania oczu 5 x 5mi
11 Nozyczki 1 sztuka

7.3.Ze wzgledu na specyficzne zagrozenia wystepujace w danej komorce organizacyjnej, powyzszy
wykaz moze by¢ w uzgodnieniu z lekarzem medycyny pracy sprawujgcym opieke nad
pracownikami, rozszerzony o dodatkowe wyposazenie.

7.4.Przeno$ne apteczki pierwszej pomocy powinny zawiera¢ zestaw srodkéw do udzielania pierwszej
pomocy, zgodny z wykazem zatgczonym do jej wyposazenia.

7.5.Apteczki pierwszej pomocy (state i przenosne) powinny by¢ umieszczone w miejscu tatwo
dostepnym oznakowanym wg ponizszego wzoru.
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7.6. Przy apteczkach w widocznych miejscach, nalezy wywiesic:

— instrukcje o udzielaniu pierwszej pomocy,
— wykaz o0s6b wyznaczonych do udzielania pierwszej pomocy stanowigcy zatgcznik
Z-10/l/LB/B/15/2007 do niniejszej instrukciji.

7.7.Kierownicy poszczegdlnych komdrek organizacyjnych:
— wyznaczg osoby odpowiedzialne za stan apteczek pierwszej pomocy,
— odpowiadajg za zaopatrzenie apteczek w srodki do wudzielania pierwszej pomocy

oraz biezgce uzupetnianie brakujgcych srodkéw.

8. POSTANOWIENIA KONCOWE

8.1.Lista oséb wyznaczonych do udzielania pierwszej pomocy obecnych na danej zmianie robocze;j
znajduje sie u DIR pod nr telefonu 61-66,

8.2.Wejscie do Pomieszczenia | pomocy przedmedycznej bedzie odbywaé sie na podstawie
przepustek RCP, zgodnie z zakresem nadanych uprawnien. W sytuacjach awaryjnych dla
upowaznionych o0sob istnieje mozliwos¢ pobrania klucza do w/w pomieszczenia od Dowddcy
zmiany. wewnetrznej stuzby ochrony (WSO).

9. ZALACZNIKI

Z-2/ILB/B/15/2007 Whniosek o wydanie zgody’ na dokonanie zmian w miejscu zdarzenia
wypadkowego dla Wykonawcow.

Z-5/1/LB/B/15/2007 Karta zgtoszenia zdarzenia wypadkowego dla Wykonawcow.
Z-8/1/LB/B/15/2007 Karta informacyjna o zdarzeniu wypadkowym dla Wykonawcéw.
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Z-2/1/LB/B/M5/2007 Wniosek o wydanie zgody na dokonanie zmian w migjscu zdarzenia
wypadkowego dla Wykonawcow

Fawada, dnia  ...cocccccciciiinnn
{pieczgtia Biura BHE Elkirowni Pofaniss)
Prezes Zarzadu

Enea Elektrownia Potaniec sp. z o0.0.

Wykonawea... ..informuje Kierownika Biura BHP Elektrowni Polaniec, ze
w zwigzku ze zdarzenlem wypadkn-'.v.n,rm dn jakiego doszto podezas realizacji prac na terenie | na
rzecz Elektrowni Polaniec w dniu .................. 0 godzinie .....................zoslaly zakofczo$e

ogledziny | sporzadzanie dokumentacji fotograficzne] | szkicow miejsca zdarzenia w zakresie
niezbednym do poznania i ustalenia okelicznodel oraz przyczyn jego zaistnienia.

(pieczatha Wykonawcy)
" {data | podpis Wykonawcy lub asaby upowazniongj)®
W zwigzku z powy2szg informacja Kierownik Biura BHP Elektrowni Polaniec wnioskuje o:

1. wydanie zgedy na dokonanie zmian w miejscu zdarzenia, w celu:

a) uruchomienia [ uruchomienie maszyn | urzgdzen technicznych, kitdre w zwigzku
ze zdarzeniem zostaty wstrzymane®,

b) kentynuowania prac, ktore w zwigzku ze zdarzeniem zostaly wstrzymane®,

2. wyrazenie zgody na likwidacje miejsca zdarzenia®

(data i podpis Kierownika Biura BHF)

Wyrazam 2zgode [ nie wyrazam zgody™ na dokonanie zmian w migjscu zdarzenia, zgodnie
z wnioskiem Kierownika Biura BHP.

Uwagi:

{data | podpis Prezesa Zarzgau Elektrowni Pofanise)

W

niepotrzebne skrashic
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Z-5/l/LB/B/15/2007 Karta zgtoszenia zdarzenia wypadkowego dla Wykonawcow

Zawada, dnia
""""""""" (Nazwa pracodawey) (dzier, miesiac, rok)
1. Informuje, ze wdniu.................. o godzinie: ... podczas prac realizowanych na terenie i na rzecz
Elektrowni Potaniec doszto do zdarzenia wypadkowego z udzialern naszego pracownika® naszych

pracownikow.

2. Nasza firma realizowala jako Wykonawca/Podwykonawca*!"! prace okreslone w Umowie zawartej z.

 (w sposob zwiezly opisac przebieg zderzenia oraz podat liczbe poszkodowanyeh)

5. Skutki zdarzenia dla poszkodowanego*/poszkodowanych® znane w momencie wypetniania karty:

(podac umiejscowienie urazu zgodnie z okresleniami zawartymi w odpowiedziach na pytanie 09 Statystycznej Karty Wypadtku)

6. O zdarzeniu poinformowano: Dyzurnego InZzyniera Ruchu Elektrowni Potaniec*/Parnstwowg Inspekcje Pracy; *
Prokurature®: TAK*/MIE*

(poda¢ dzief, godzing oraz imig | nazwisko osoby kidra powiadomita DIR. Jezeli byl wymagane powiadomienie Inspekeji Pracy
i Prokuratury nalezy podac date | forme powiadomienia)

7. Zdarzenie bedzie rozpatrywanie jako wypadek przy pracy* [ zdarzenie potencjalnie wypadkowe*
8. Informacje dodatkoWe/UWaAGI........cciviiiiiii e e
9. Do udzielania informacji na temat prowadzonego postepowania, dotyczacego ustalenia okolicznosci i przyczyn

zdarzenia oraz jego prawnej kwalifikacji upowazniam:

(data podpis pracodawcy lub osoby upowaznionej)

* niepotrzebne skreslic
1) Wykonawca, — jezeli umowa zostala zawarta bezposrednio z Elektrownia Potaniec; Podwykonawca, —
jezeli wykonawca w ramach umowy z Elektrownia podzlecit w czegsci lub caltosci wykonanie prac
innemu podmiotowi.
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Z-8//LB/B/M5/2007 Karta informacyjna o zdarzeniu wypadkowym dla Wykonawcow

Zawada, dnia

(nazwa pracodawcy ) (dziar, miesige, ok)

Biuro Bezpieczenstwa i Higieny Pracy
Enea Elektrownia Polaniec sp. z 0.0.

Informuje, Zze zakonczono postepowanie dotyczace zdarzenia wypadkowego, do jakiego

doszio w dniu: .......... o godzinie: ...... z udziatern pracownika®/ pracownikow® firmy:

(podad nazwe pracodawcy ™ pracodawcdw™)

W wyniku przeprowadzonego postepowania:
1. Zdarzenie:
1) zoslato uznane za wypadek przy pracy*;
2) nie zostato uznane za wypadek przy pracy®;
3) zostato uznane za zdarzenie potencjalnie wypadkowe™
2. Ustalono nastepujgce przyczyny zdarzenia:

(podad wszystkle przyczyny 2darzenia (wypadku) 2godnie 2 okreslenlami zawartymi w odpowledziach na pytanie 27

Statystyczne) Karty Wyoadiu)
3. Ustalono i podjeto nastepujgce dzialania i srodki profilaktyczne po zdarzeniu
=T Lt LT 4 OO SOOI
Sporzadzit: Zatwierdzit:
T mig i nazwisko deta i pocpis) {dats, pocpis | pieczatha pracadawey lub osaby upowsznions)

" niepotrzebne skreglié



