Zatacznik Nr 2 do Protokotu
NZW PEC sp. z 0.0. z dnia 26.04.2017 .
Uchwata Nr 1

Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikéw
Przedsi¢biorstwa Energetyki Cieplnej sp. z o.0. z siedzibag w Obornikach
z dnia 26.04.2017 1.

w sprawie: ustalenia zasad ksztaltowania wynagrodzen Czlonkéw Rady Nadzorczej Spétki.

Dziatajac na podstawie art. 222! § 1 Kodeksu Spélek Handlowych, Nadzwyczajne Zgromadzenie
Wspélnikow Przedsi¢biorstwa Enetgetyki Cieplnej sp. z o.0. z siedziba w Obornikach (,,Spo6tka”)
uchwala, co nastepuje:

§1

1. Ustala si¢ miesigczne wynagrodzenie Czlonkéw Rady Nadzorczej, jako iloczyn przecietnego
miesigcznego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw bez wyplat nagréd z  zysku
w czwartym kwartale roku poprzedniego, ogloszone przez Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego
oraz mnoznika:

a) dla Przewodniczacego Rady Nadzorczej — 0,75;
b) dla pozostalych Cztonkéw Rady Nadzorczej — 0,75.

2. Czlonkom Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie, o ktéorym mowa w ust. 1, bez wzgledu
na liczbe zwolanych posiedzen.

3. W zwiazku z wewngtrznymi regulacjami Grupy Kapitalowej ENEA dotyczacymi zasad wynagradzania
w otganach nadzorczych spolek zaleznych, wskazanym przedstawicielom Grupy Kapitalowej ENEA
w Radzie Nadzorczej Spotki (,,Przedstawiciel GK ENEA”) nie przystuguje wynagrodzenie z tytutu
pelnienia funkcji w Radzie Nadzorczej. ENEA Wytwarzanie sp. z o.0. informuje Spoltke, ktorzy
czlonkowie Rady Nadzorczej s Przedstawicielami GK ENEA w rozumieniu niniejszego ustepu.

4. W przypadku gdy powotlanie lub odwotanie Cztonka Rady Nadzorczej nastapilo w czasie trwania
iesigca kalendarzowego, wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1 powyzej, obliczane bedzie
propotcjonalnie do iloci dni pelnienia funkcji w Radzie Nadzorczej w tym miesiacu.

5. Wynagrodzenie nie przystuguje za ten miesiac, w ktorym Czlonek Rady Nadzorczej nie byl obecny
na zadnym z prawidlowo zwolanych posiedzen, a nieobecnos¢ nie zostala usprawiedliwiona.
O usprawiedliwieniu  albo  nieusprawiedliwieniu  nieobecnosci Czlonka Rady Nadzorczej

na posiedzeniu decyduje Rada Nadzorcza w drodze uchwaty.

§2
Traci moc Uchwala Nr 17 Zwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikéw Spoétki z dnia 29.06.2016 r.
w sprawie ustalenia wynagrodzenia Czlonkéw Rady Nadzorczej Spotki.

§3
Uchwala wchodzi w Zycie z dniem podjecia.
Tlos¢ gloséw oddanych w glosowaniu: 13.156
Ilos¢ gloséw ,,za™: 13.156
Ios¢ gloséw , przeciw”: O
Ilo$¢ gloséw ,,wstrzymujacych si¢”: 0
Uchwala zostala podjeta w trybie tajnym.
Zoromadzenia:

Protokola Przewodnigz

.......................................................

[ Anna Golebiowska-Dziedzic/ [ Anna Golgbiowska-Dziedsic/



UCHWALA NR 2
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspélnikéw Spotki
Przedsigbiorstwo Energetyki Cieplnej sp. z o0.0. z siedziba w Obornikach
z dnia 09.10.2019 roku

W sprawie: zmiany uchwaly w sprawie ustalenia zasad ksztaltowania wynagrodzen Czlonkéw
Rady Nadzorczej

Dziatajac na podstawie 222! § 1 Kodeksu Spétek Handlowych Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikéw
Spolki Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej sp. z o.0. z siedziba w Obornikach uchwala, co nastepuje:

§1
W Uchwale Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow Nr 1 z dnia 26 kwietnia 2017 r. w sprawie

ustalenia zasad ksztaltowania wynagrodzefi Cztonkéw Rady Nadzorczej Spéiki dotychezasowy zapis w § 1
ust. 1 uchyla si¢ 1 nadaje nowe brzmienie:

»1. Ustala si¢ miesi¢czne wynagrodzenie Czlonkéw Rady Nadzorczej, jako iloczyn podstawy wymiaru,
o ktorej mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztaltowania wynagrodzesi oséb kierujacych
niektorymi spotkami z uwzglednieniem obowiazujacych, szczegélowych przepiséw prawa ksztattujacych
jej wysokos¢ oraz mnoznika:

a) dla Przewodniczacego Rady Nadzotczej — 0,75;

b) dla pozostalych Czlonkéw Rady Nadzorczej — 0,75.”

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

[os¢ gloséw oddanych w gltosowaniu tajnym: 13.156
[os¢ gloséw ,,za™ 13.156
No$¢ gloséw ,,przeciw™: 0

Hos¢ glosow ,,wstrzymujacych si¢™: 0

Uchwatla zostala podjeta.

Protglkolowala:




