
Załącznik nr 3  

Obowiązek informacyjny Wykonawcy dla osób fizycznych, osób reprezentujących, 
pracowników i współpracowników oraz innych osób, których dane osobowe są 

przetwarzane w związku z realizacją Umowy nr …………………………………. (art.13 i art. 14 
RODO): 

 

1 Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 oraz art. 14 ust. 1 i ust. 2 Rozporządzenia PE i Rady (UE) 2016/679 
z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie  ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 

danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 
95/46/WE (dalej: RODO) informujemy, że Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest: 

 
(dane Administratora danych Wykonawcy) 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych: 
…………………………………………………………………………. 

2. Pana/Pani dane osobowe przetwarzane będą w celu  realizacji umowy nr 

……………………………………….. dotyczącej …………………………………………………………….. zgodnie z art. 
6 ust. 1 lit. f)  RODO; 

3. Przetwarzane są dane osobowe pracowników i współpracowników w zakresie : imię, nazwisko, 
służbowy adres do korespondencji, służbowy numer telefonu, służbowy adres e-mailowy. 

4. Administrator może ujawnić Pana/Pani dane osobowe podmiotom upoważnionym na podstawie 

przepisów prawa.  

Administrator może również powierzyć przetwarzanie Pana/Pani danych osobowych dostawcom 

usług lub produktów działającym na jego rzecz, w szczególności podmiotom świadczącym 

Administratorowi usługi IT, księgowe, transportowe, serwisowe. 

Zgodnie z zawartymi z takimi podmiotami umowami powierzenia przetwarzania danych osobowych, 

Administrator wymaga od tych dostawców usług zgodnego z przepisami prawa, wysokiego stopnia 

ochrony prywatności i bezpieczeństwa Pana/Pani danych osobowych przetwarzanych przez nich w 

imieniu Administratora. 

5. Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres wynikający z powszechnie 

obowiązujących przepisów prawa oraz przez czas niezbędny do dochodzenia roszczeń. 

6. Posiada Pan/Pani prawo żądania: 

 

1) dostępu do treści swoich danych - w granicach art. 15 RODO, 

2) ich sprostowania – w granicach art. 16 RODO, 

3) ich usunięcia - w granicach art. 17 RODO, 

4) ograniczenia przetwarzania - w granicach art. 18 RODO, 

5) przenoszenia danych - w granicach art. 20 RODO, 

6) prawo wniesienia sprzeciwu (w przypadku przetwarzania na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f) RODO 

– w granicach art. 21 RODO. 

7. Realizacja praw, o których mowa powyżej może odbywać się poprzez wskazanie swoich żądań 

przesłane  Inspektorowi Ochrony Danych na adres: …………………………………… . 

8. Przysługuje Panu/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, 

gdy uzna Pan/Pani, iż przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy 

RODO. 

 

Podpis Wykonawcy: 

 

…………………………………………………………………………………….… 

   


