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Załącznik nr 3 do cz. II SWZ Wskaźniki KPI

I. WSKAŹNIKI KPI dla Prac rozliczanych ryczałtowo określonych w pkt 1.1.1 Umowy
1. Zapewnienie zasobów ludzkich w każdym miesiącu rozliczeniowym dla pracowników w systemie ciągłym wymienionych w pkt. 2a, 3a, 4a, 5a, 6a tabeli pkt 1.5 Umowy:

	KPI 1 – Zapewnienie zasobów ludzkich w każdym miesiącu rozliczeniowym
	Rzeczywista ilość pracowników Wykonawcy w każdym miesiącu rozliczeniowym
 (27  pracowników x 3 zmiany x liczba dni w miesiącu rozliczeniowym)
	Liczba 
	=1

	
	Wymagana Umową ilość pracowników Wykonawcy w każdym miesiącu rozliczeniowym
 (27 pracowników x 3 zmiany x liczba dni w miesiącu rozliczeniowym)
	Liczba 
	


Dopuszcza się minimalny stan osobowy na zmianę w ilości 23 osób z zachowaniem wymagań określonych w Wskaźniku KPI 1 w stosunku miesięcznym.
2. Wymagania jakościowe 
	KPI 2 – Wymagania jakościowe
	Ilość zrealizowanych Prac w danym miesiącu ze zgłoszonymi uwagami jakościowymi, do których po raz kolejny zgłoszono uwagi jakościowe
	Liczba
	=1

	
	Ilość zrealizowanych Prac w danym miesiącu, do których po raz pierwszy zgłoszono uwagi jakościowe*
	Liczba
	


Wskaźniki KPI liczone będą w stosunku miesięcznym.
*Maksymalna ilość zrealizowanych Prac w danym miesiącu, do których po raz pierwszy zgłoszono uwagi jakościowe wynosi 30 w danym miesiącu.



